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Lægefaglig indstilling vedr. hoveduddannelse i klinisk biokemi
Den lægefaglige indstilling er udfærdiget af postgraduat klinisk lektor Tina Parkner efter 
drøftelse i det specialespecifikke uddannelsesudvalg i klinisk biokemi i Videreuddannel­
sesregion Nord. Indstillingen er indstillet til godkendelse i Det Regionale Råd for Lægers 
Videreuddannelse på møde den 29. maj 2024.

Baggrund for indstillingen
Ifølge gældende dimensioneringsplan fra Sundhedsstyrelsen skal der opslås 2 hovedud­
dannelsesforløb årligt i Videreuddannelsesregion Nord.
Der er vurderet et uddannelsesmæssigt behov for at udvide de tidligere godkendte speci­
aler for den kliniske ansættelse efter aftale, hvor neurologi nu ønskes tilføjet.
Den kliniske ansættelse fastlægges individuelt gennem et samarbejde mellem uddannel­
seslægen, de involverede UAO'er og ledelser. Det forventes, at uddannelseslægen spar­
rer med UAO og PKL i specialet om, hvilke afdelinger/specialer, der vurderes fagligt me­
ningsfyldte til klinisk ansættelse, det samlede hoveduddannelsesforløb taget i betragt­
ning.
Der udarbejdes et tillæg til det individuelle uddannelsesprogram efter fastlæggelse af den 
kliniske ansættelse efter aftale. Tillægget sendes til VUS og godkendes af PKL på vegne 
af Udvalget for Godkendelse af Uddannelsesprogrammer.

Sammensætning af hoveduddannelsesforløb
Nuværende godkendte forløbstyper

Kl. Biokemisk Afd. Aalborg Universitetsho­
spital

Klinisk ansæt­
telse efter afta­

le

Blodprøver og 
Biokemi, HE 

Midt
30 mdr. 6 mdr. 12 mdr.

Kl. Biokemisk Afd. Aalborg Universitetsho­
spital

Klinisk ansæt­
telse efter afta­

le

Kl. Biokemisk 
Afd. RH God­

strup
30 mdr. 6 mdr. 12 mdr.
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Blodprøver og Biokemi, Aarhus Universi­
tetshospital

Klinisk ansæt­
telse efter afta­

le

Blodprøver og 
Biokemi, RH 

Horsens
30 mdr. 6 mdr. 12 mdr.

Blodprøver og Biokemi, Aarhus Universi­
tetshospital

Klinisk ansæt­
telse efter afta­

le

Kl. Biokemisk 
Afd. RH Gød- 

strup
30 mdr. 6 mdr. 12 mdr.

Blodprøver og Biokemi, Aarhus Universi­
tetshospital

Klinisk ansæt­
telse efter afta­

le

Blodprøver og 
Biokemi, HE 

Midt
30 mdr. 6 mdr. 12 mdr.

De godkendte uddannelsesafdelinger på regionshospitalerne i specialet har en relativ lille 
speciallægebemanding. Dette medfører, at afdelingerne kan være sårbare i forbindelse 
med at udføre deres uddannelsesmæssige opgave, da afdelingerne kan blive presset ved 
diverse personaleændringer. Nedenstående forløbstyper er derfor fortsat godkendt til 
hoveduddannelsen, selvom de ikke indgår i specialets opslagskadence, da man herved 
har en sikring mod ovenstående sårbarhed.

Kl. Biokemisk Afd. Aalborg Universitetsho­
spital

Klinisk ansæt­
telse efter afta­

le

Kl. Biokemisk 
Afd. Aarhus UH

30 mdr. 6 mdr. 12 mdr.

Blodprøver og Biokemi, Aarhus Universi­
tetshospital

Klinisk ansæt­
telse efter afta­

le

Kl. Biokemisk 
Afd. Aalborg UH

30 mdr. 6 mdr. 12 mdr.

Lægefaglig indstilling af fordeling af hoveduddannelsesårsværk
Nedenstående tabel viser det nuværende godkendte gennemsnitlige antal hoveduddan­
nelsesårsværk på hver afdeling. Tabellen viser også hvilket gennemsnitligt antal årsværk 
der indstilles godkendt, når denne lægefaglige indstilling er fuldt implementeret. Antal 
årsværk henviser til, hvor mange hoveduddannelseslæger der i gennemsnit er på en af­
deling ad gangen.

Oversigt over antal hoveduddannelsesstillinger fordelt på ansættelsessteder
Ansættelsessted Nuværende antal 

hoveduddannelsesårsværk
Fremtidigt antal
H o ved u d d a n n e Iseså rs væ r k

Aarhus Universitets­
hospital, Blodprøver 
oq Biokemi

3,75 3,75

Aalborg Universitets­
hospital, Klinisk Bio­
kemisk Afdelinq

1,25 1,25

RH Gødstrup, Klinisk 
Biokemisk Afdeling

0,83 0,75

HE Midt, Blodprøver 
oq Biokemi

0,67 0,75

RH Horsens, Blodprø­
ver oq Biokemi

0,5 0,5

Kliniske ansættelser
- Region Nordjylland
- Reqion Midtjylland

0,25
0,75

0,25
0,75

I alt 8 8



Lægefaglig indstilling for den kliniske ansættelse
Der vil under hoveduddannelsen i klinisk biokemi være en klinisk ansættelse af seks må­
neders varighed. Ansættelsen kan ikke deles op i mindre dele, men der kan være kliniske 
ansættelser med fokuserede ophold. Den kliniske ansættelse er placeret som 2. delan­
sættelse i hoveduddannelsesforløbene. Den kliniske ansættelse skal foregå på en afdeling 
indenfor et af følgende specialer: de 9 internmedicinske specialer, klinisk onkologi, almen 
medicin, pædiatri, psykiatri, anæstesiologi, gynækologi-obstetrik eller neurologi.

Afsluttende bemærkninger og indstilling
Den lægefaglige indstilling er udarbejdet i samarbejde med det specialespecifikke uddan­
nelsesudvalg i Videreuddannelsesregion Nord.

Nedenstående postgraduate kliniske lektor indstiller hermed, at denne indstilling godken­
des.

Dato Navn




