Vurderingsskema.

Navn pa den yngre laege:

Bedammelse i forhold til

forventet niveau

Under
niveau

Pa
niveau

Over
niveau

Kan ikke
bedgmmes

Bemaerkninger
fra yngre leege

Bemaerkninger
fra bedgmmer

Medicinsk Ekspert

1.1. Kunne forklare 2 basale
analyse- og maleprincipper (fx
spektrofotometri og ELISA) bag
klinisk biokemiske analyser

1.2 Kende til logistik i
laboratoriet og ved decentrale
analyser, herunder rekvisition,
preveindsamling,
preveprocessering og
opbevaring samt forsendelse
regionalt og nationalt

1.3 Have medvirket ved
validering af mindst én analyse

1.4 Have kendskab til
analysekontrolsystemer til
minimering af analytiske fejl




1.5 Kunne redegere for
indikation for almindelige
biokemiske analyser samt for|
tolkning af analyseresultat

1.6 Kunne bedsmme og
anvende
informationsveerdien af et

testresultat i en Klinisk
sammenhaeng
(referenceomrade,

beslutningsgraense,
sensitivitet og specificitet,
preediktiv veerdi, signifikante
forandringer)

1.7 Kunne radgive Kklinikere
om almindelig klinisk
biokemisk  diagnostik og
monitorering

1.8 Kunne redeggre for
begreensninger ved Kklinisk
biokemiske analyser og
anvende disse ved tolkning af
testresultater (fx interferens,

haemolyse, hook-effekt,
heterofile antistoffer,
makroformer, isoformer,
holdbarhed

Kommunikation




2.1 Kunne kommunikere
med patienter, kolleger og
andre samarbejdspartnere
med empati, tillid og
situationsfornemmelse i et
forstaeligt sprog tilpasset
den relevante malgruppe

2.2 Kunne indga i en
arbejdsgruppe til Igsning af
et bestemt problem og
medbvirke til formulering af
resultatet af gruppens
arbejde skriftligt og mundtligt

2.3 Kunne beskrive og tolke
undersggelsesresultat og
kommunikere dette til
klinikere

2.4 Kunne modtage og
reagere adeekvat pa feed-
back fra
klinikere/bioanalytikere

2.5 Have gennemfart
struktureret besgg pa mindst
2 klinisk biokemiske
afdelinger med afdelinger
med uddannelsessggende i
andre regioner

Samarbejde




3.1 Kunne indga i
tvaerfaglige teams om faglige
problemstillinger og kunne
give og modtage feedback

3.2 Kunne samarbejde med
kliniske kolleger vedrgrende
tolkning af analyseresultater
og udfeerdigelse af
supplerende
undersggelsesplan for en
konkret patient

3.3 Kunne samarbejde med
kliniske kolleger om
udfeerdigelse af skriftligt
informationsmateriale vedr
biokemiske undersggelser

Ledelse

4.1 Kunne redeggre for
ledelsesforhold pa
afdelingen for drift,
uddannelse og forskning

4.2 Kunne motivere og
engagere
samarbejdspartnere

Sundhedsfremme




5.1 Kunne redeggare for
principperne for biokemiske
screeningsundersggelser,
herunder fordele og ulemper

5.2 Kunne anvende regler
vedrgrende
anmeldelsespraksis (fx
anmelde stikulykker) og
laboratoriemaessige
arbejdsrisici

Akademisk

6.1 Kunne formidle faget til
kolleger pa afdelingen (fx
ved deltagelse i afdelingens
undervisning)

6.2 Holde sig a jour med ny
viden, herunder
videreudvikle og
dokumentere en kontinuerlig
uddannelsesstrategi

6.3 Kunne sgge, udveelge og
vurdere relevant
videnskabelig litteratur

6.4 Kunne arbejde
videnskabeligt - kunne
identificere problemstillinger
og udarbejde
forsggsprotokol




6.5 Kunne fremleegge
forskningsresultater

Professionelt

7.1 Kende til og efterleve
relevante geeldende love og
regler (fx sundhedsloven og
patientsikkerhedsloven)
vedrgrende fagets udgvelser

7.2 Kende til
kvalitetsorganisationen pa
hospitalet og afdelingen,
herunder have sat sig ind i
kvalitetsstyringssystemet

Dato for bedgmmelsen: Bedemmers titel, navn, underskrift og stempel (sygehus og afdeling skal fremga):




Vejledning til bedemmelsesskema:

Evalueringen er gennemfgrt pa grundlag af vejlederens observationer under den uddannelsessggendes ansaettelse, sam-
menholdt og suppleret med kollegiale bedgmmelser gennemfart i afdelingen under ansaettelse i introduktionsstilling. Hele
vurderingsskemaet skal udfyldes.

| bedemmelsen indgar felgende systematiske evalueringer, der indgar i bedemmelsen (fastlagt af specialet ud fra malbeskri-
velsens lzerings- og evalueringsmetoder evt. suppleret af afdelingen som angivet under bemaerkninger i bedgmmelsesskema-
et):

a. Struktureret observation/samtale

b. Vurdering af opgave



